
2019 m. darbo laiko kalendorius
5 dienų darbo savaitė 6 dienų darbo savaitė

Laikotarpiai Dienų skaičius Švenčių dienos
Darbo dienų 

skaičius
Poilsio ir švenčių 

dienų skaičius
Darbo valandų 

skaičius
Darbo dienų 

skaičius
Poilsio ir švenčių 

dienų skaičius
Darbo valandų 

skaičius

Sausis 31 1 d. – Naujieji metai 22 9 176 26 5 174

Vasaris 28
16 d. – Lietuvos valstybės atkūrimo 
diena

20 8 159 23 5 154

Kovas 31
11 d. – Lietuvos nepriklausomybės 
atkūrimo diena

20 11 160 25 6 165

I ketvirtis 90 62 28 495 74 16 493

Balandis 30 21–22 d. – Velykos 21 9 167 25 5 165

Gegužė 31
1 d. – Tarptautinė darbo diena
5 d. – Motinos diena

22 9 176 26 5 173

Birželis 30
2 d. – Tėvo diena 
24 d. – Rasos (Joninių) diena

19 11 152 24 6 157

II ketvirtis 91 62 29 495 75 16 495

Liepa 31
6 d. – Valstybės (Karaliaus 
 Mindaugo karūnavimo) diena

23 8 183 26 5 175

Rugpjūtis 31 15 d. – Žolinė 21 10 167 26 5 171

Rugsėjis 30 21 9 168 25 5 167

III ketvirtis 92 65 27 518 77 15 513

Spalis 31 23 8 183 27 4 180

Lapkritis 30 1 d. – Visų šventųjų diena 20 10 160 25 5 165

Gruodis 31
24 d. – Kūčios 
25–26 d. – Kalėdos

19 12 150 23 8 151

IV ketvirtis 92 62 30 493 75 17 496

Metai 365 15 251 114 2001 301 64 1997

Vidutinis valandų skaičius per mėnesį 166,8 166,4

Vidutinis darbo dienų skaičius per mėnesį 20,9 Koef. 0,7 25,1 Koef. 0,9

Jeigu įmonės, įstaigos ar organizacijos kolektyvinėje sutartyje, darbo sutartyse arba darbo tvarkos taisyklėse yra nustatytas kitoks darbo laikas, metinius vidutinius 
mėnesio darbo dienų ir vidutinius mėnesio darbo valandų skaičius nustato įmonė, įstaiga ar organizacija (socialinės apsaugos ir darbo ministro 2018 m. lapkričio 29 d. 
įsakymas Nr. A1-686).

Esant 6 darbo dienų savaitei, dirbama po 7 val., šeštadieniais – 5 val. Švenčių dienų išvakarėse dirbama viena valanda trumpiau.
Parengė Romas DIKČIUS


